
5 dicas para deixar sua empresa mais moderna
Se voc&ecirc; tem uma empresa e procura meios de modernizar seus sistemas, fique atento &agrave;s seguintes dicas: &nbsp;  Comece pelo seu

site: Seu site precisa ter um layout f&aacute;cil de usar e que tamb&eacute;m seja reconhecido em diversos navegadores, al&eacute;m do Internet

Explorer, como Safari, Mozilla e Chrome. Al&eacute;m disso, ele tamb&eacute;m deve ser adapt&aacute;vel para mobile, ou seja, tablets e celulares.

Contrate um designer com conhecimentos em SEO, mobile e marketing digital. Acredite: &eacute; um pouco mais caro, mas vale a pena no longo

prazo. Contrate funcion&aacute;rios capacitados: valorize profissionais que estudaram, falam outros idiomas e tamb&eacute;m tenham feito

p&oacute;s gradua&ccedil;&atilde;o. Profissionais atualizados colaboram mais e melhor para o crescimento de sua empresa. Por&eacute;m, tenha

sal&aacute;rios compat&iacute;veis, para que seus funcion&aacute;rios valorizem seus empregos, se sintam parte da equipe e, claro, trabalhem com

mais disposi&ccedil;&atilde;o. Empresa moderna, hoje, &eacute; a que tamb&eacute;m valoriza a qualidade de vida das pessoas, fora do ambiente

de trabalho. Pense nesse conceito e mude! Mude as &aacute;reas p&uacute;blicas, aumentando a seguran&ccedil;a e tecnologia de sua empresa.

Uma maneira de fazer isso &eacute; instalar o controle de acesso biometrico, que permite que os funcion&aacute;rios cadastrem a impress&atilde;o

digital e aposentem o velho crach&aacute;. &Eacute; mais seguro porque a impress&atilde;o digital &eacute; pessoal e intransfer&iacute;vel. Embora

voc&ecirc; queira modernizar sua empresa, alguns equipamentos, por mais antigos que possam parecer, s&atilde;o imprescind&iacute;veis para

deix&aacute;-la sempre em dia com a lei. &Eacute; o caso do controle de ponto. Claro, &eacute; poss&iacute;vel ter um rel&oacute;gio de ponto

moderno e atualizado, com sistemas digitais, que permitem monitoramento online dos hor&aacute;rios de cada funcion&aacute;rio. Isso, certamente,

facilitar&aacute; a leitura de dados dos departamentos de Recursos Humanos, aumentando a produtividade deles.  &nbsp;    &nbsp;
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